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Quelques mots de la présidence 2024-2025

Marie-Eve Moreau
Directrice

Julie Clermont | Présidente

Une autre belle année se termine avec la volonté de la Fondation de poursuivre sa belle mission, soit celle de faire 
rayonner la réussite de nos élèves de la Cité et de mettre en valeur de belles initiatives de l’équipe-école.

Pour l’année 2024-2025, un impressionnant montant de 96 458$ a été investi par la Fondation à travers sept projets 
scolaires structurants et plus de 12 000 $ en soutiens et récompenses aux élèves. Ces investissements dédiés à notre Cité-
des-Jeunes illustrent notre volonté continue à soutenir notre milieu en appuyant la persévérance de nos jeunes, leur 
implication, ainsi qu’en concrétisant des projets qui animent notre grande école. C’est une immense fierté pour la 
Fondation que de permettre ces accomplissements.

Parmi les projets phares de cette année, citons l’inauguration du projet de la Mosaïculture à l’école (abeille), qui fut une belle réussite et qui pourra 
perdurer. Nous avons également contribué à la semaine du Goût de vivre en offrant 2 600 biscuits de fortune pour gâter les élèves. Nous avons 
procédé à la 2e édition des Franco-Bourses qui honorent l’engagement des élèves envers notre langue française, et nous avons soutenu la 
participation au concours scientifique Génie inventif sans oublier la remise de plus de 40 bourses pour souligner la persévérance de nos élèves​.

Ces initiatives sont rendues possibles grâce à la collaboration des enseignants, des directions et des membres du 
personnel de soutien, tous unis pour la réussite de ces projets qui créent un environnement stimulant pour nos jeunes.

Notre directrice, Marie-Eve Moreau, accomplit un travail incroyable depuis 2019. Son sens de l’organisation, son écoute 
et sa créativité permettent de trouver des solutions à tout obstacle pour répondre aux besoins de nos jeunes et de l’école. 
Le conseil d’administration lui en est reconnaissant et lui assure son soutien. 

Les résultats que vous découvrirez dans ce rapport sont le fruit de votre appui sans faille, chers membres et chers 
partenaires de notre communauté. Merci infiniment! 

Ensemble, continuons à faire vivre la mission de notre Fondation et à soutenir la réussite de nos élèves. Bravo à vous 
tous pour cette année 2024-2025!



Faits saillants de 2024-2025

Lancement du projet Mosaïculture 
à l’école du programme Arts-
Études, volet arts plastiques
27 bourses pour la persévérance 
de nos finissant(e)s et athlètes– 
Desjardins (2 850 $)

Un local pour la 
Fondation à 
l’école

Journées de la persévérance: remise de 20 
bourses (1500$) – Desjardins 

Semaine du Goût de vivre – 2 600 biscuits 
de fortune pour les élèves.

Présence à la journée 
Portes ouvertes de la Cité-
des-Jeunes

2e édition des Franco-Bourse – 
Éditions Vaudreuil Inc.

Campagne avec les Super recycleur





2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

2 106  $ 3 996  $ 
7 527  $ 7 679  $ 

11 229  $ 
12 861  $ 15 095  $ 

24 814  $ 

17 872  $ 

79 054  $ 

58 135  $ 

83 597  $ 

Investissements 2019-2025
323 965 $

soutiens individualisés projets scolaires

2024-2025
BOURSES ET RÉCOMPENSES À L’ÉLÈVES
• 104 certificats de reconnaissances
• 62 Bourses et récompenses (persévérance)
• 17 soutiens parascolaires
• 11 Bourses pour le mérite scolaire des finissants
• 10 Bourses finissants Citadins RSEQ
• 10 Franco-Bourse 
• 3 soutiens d’urgence
TOTAL : 176 élèves (+27,5%)

GRAND TOTAL  2024-2025 : 96 458 $





Mosaïculture à 
l’école

J’embarque 
sur l’eau en 

rabaska



15 000 $
7 873 $
5 480 $
1 500 $

Répartition des revenus bruts 2024-2025

Partenariats annuels (21 %)
• Action bénévole - Marilyne Picard - députée de Soulanges
• Action bénévole - Marie-Claude Nichols – députée de Vaudreuil
• Édition Vaudreuil (en mémoire de madame Denise Charbonneau)
• Environnement Faucon
• ICS- Informatique commerciale du Suroit
• La Caisse Desjardins de Vaudreuil-Soulanges
• Ville de Vaudreuil-Dorion

31 842 $

Encaisse - Sommes inutilisées (8 %)
Dons spontanés (4 %)
Retour de taxes et ristournes (3%)
Frais de gestion (1 %)

32 501 $

Aides financières subventionnées (16 %)
• Conseil des Arts et de la culture Vaudreuil-Soulanges 
• Emploi Québec 
• Fondation communautaire de Poste-Canada
• Loisir et Sport Montérégie 

198 927 $

Donateurs majeurs (16 %)
• Comité Jeunesse la Presqu’Ile
• Fondation Amélia et Lino Saputo
• Fondation Tenaquip
• Nouvelle Autoroute 30
• Promutuel Assurances – Au cœur des collectivités

41 540 $

32 055 $

Dons volontaires des parents (16%)

21%

16%

16%

16%

15%

8%

4%
3% 1%

Commandites et partenariats Donateurs majeurs

Dons volontaires (parents) Subventions

Retrait placement Encaisse

Dons spontanés Retour de taxes et ristournes

Frais de gestion

Retrait au placement  - liquidités (15%) 30 000 $



Choix comptable 2025-2026

Il a été proposé de poursuivre notre partenariat 
avec la firme comptable Martin Couture Inc. 
Cabinet Comptable pour 2025-2026.

M. Couture offre un tarif préférentiel pour 
respecter notre budget d’OBNL, ainsi une valeur 
équivalente à 1 000 $ est offerte en visibilité 
pour sa firme comptable.

Une image contenant texte, Police, capture d’écran, conception

Description générée automatiquement

https://martincoutureinc.com/


Nos objectifs 2025-2026

OBJECTIF
 72 700 $

SOUTENIR ET RÉCOMPENSER NOS ÉLÈVES – Atteindre plus de 200 élèves!
 Maintenir les bourses pour la persévérance ;
 3e édition des Franco-Bourses ;
 Augmenter nos soutiens qui donnent accès à une évaluation professionnelle

APPUYER LA VIE SCOLAIRE – Investir dans 5 projets majeurs.
Une serre hydroponique pour le volet science
Un Espace zen pour le 1er cycle
Un projet de livre sur la différence
Un soutien à l’achat d’instruments pour l’harmonie
Une nouvelle activité parascolaire en entrepreneuriat
Et bien plus!



Prévisions budgétaires 2025-2026

PRÉVISIONS DE REVENUS

Dons spontanés 3 100  $ 

Dons majeurs 30 000  $ 

Contribution volontaire des parents 30 000  $ 

Commandites 40 000  $ 

Subventions 28 000  $ 

Frais de gestion 3 000  $ 

Retour de taxes 4 150  $ 

Ristourne inst. Bancaire 750  $ 

Retrait placement 20 000  $ 

TOTAL DES REVENUS 159 000 $

PRÉVISIONS DE DÉPENSES

Bourses – Persévérance – février et juin 4 500 $

Franco-Bourses – mars avril 1 000 $

Aide - Évaluation professionnelle 6 000 $

Aide - Suivi professionnel (ergo/ortho) 1 500 $

Soutien financier (activité parascolaire) 7 000 $

Soutien à la famille 1 000 $

Musique – achat d’instruments 20 000 $ 

Science - Serre hydroponique 17 975 $ 

Espace Zen (salle F) 3 570 $ 

Arts – Je suis « spectraculaire » (livre) 4 155 $ 

Nouvelle offre parascolaire | Entrepreneuriat 3 000 $ 

Autre projet (Goût de vivre, etc.) 3 000 $ 

Charges d'exploitation 86 285 $ 

TOTAL DES DÉPENSES 158 985 $

Cette prévision prévoit un retour à l’élève de 46% auquel 
s’ajoutera la balance de l’investissement de la Fondation 
au démarrage du projet rabaska de l’an dernier (+10 %).

Objectif annuel : 50 %



Les affaires de la Fondation sont administrées par un conseil d'administration composé de neuf (9) membres 
actifs, dont un minimum de trois (3) membres du personnel actuel de l‘école secondaire de la Cité-des-Jeunes. 

Présidence | Vice-Présidence | Trésorerie | Secrétariat | Ainsi que des administrateurs associés à des mandats 
spécifiques. Le choix du poste est déterminé entre les membres après l’élection.

En conformité avec nos Statuts et règlements adoptés le 27 septembre 2021, et en respectant les ratios ci-haut 
mentionnés, les postes vacants peuvent être pourvus par un membre actif : 

  Tout membre du personnel actuel ou ancien de la Cité-des-Jeunes ; 
  Les parents d'élèves actuels de la Cité-des-Jeunes; 
  Tout membre de la communauté accepté par les membres du C.A.; 
  Tout ancien élève intéressé aux buts et aux activités de la Fondation. 

Ce sont des postes de 2 ans.

Membres sortants : Membres élus :
Ignacio Calvache (membre-parent)
Patricia Ann Young (membre du personnel)
Exane Saint-Cyr (membre-parent)
Catherine Graham-Numainville (membre du 
personnel)

Un poste demeure vacant

Ignacio Calvache (membre-parent)
Patricia Ann Young (membre du personnel)
Dominique Morier (membre du personnel)
Pierre Bezeau Girard (membre du personnel)
Veronique Ganley (membre-parent)

Élection des membres
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