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Quelques mots de la coprésidence 2023-2024

Chers membres de la communauté de I'école secondaire de la Cité-des-Jeunes,

Nous avons le plaisir de vous informer que pres de 70 000 $ ont été investis au cours de 'année 2023-2024 pour soutenir les jeunes et 'équipe de notre
école. Cet investissement, entierement dédié aux éleves, reflete 'engagement de notre fondation a promouvoir la persévérance scolaire et a favoriser la
réussite de chacun. D’ailleurs, nos efforts ont permis d’atteindre 53 % plus d’éleves que I'an dernier. Nous en sommes tres fiers !

Bien que la Fondation ait aidé a concrétiser de nombreux projets, 'année 2023-2024 a été marquée par des défis pour notre organisation. Nous avons
ressenti I'impact de la postpandémie et du ralentissement économique qui en a résulté. Cependant, notre directrice, Marie-Eve Moreau, n’a jamais baissé les
bras et a su continuer a faire briller la Fondation. Grace a son leadership, 'organisation a continué de croitre de maniére saine. Nous avons gagné en visibilité
tant au sein de la communauté scolaire qu’aupres des habitants de la région. Nous avons consolidé des partenariats existants et de nouveaux collaborateurs
clés nous ont rejoints. Merci a vous tous pour votre soutien !

Parmi les projets phares de cette année, citons 'aménagement de la cour d’école du Pavillon Lionel-Groulx, un projet que la fondation soutient depuis deux
ans, le déploiement de la murale Racine sur la langue frangaise, ainsi que le soutien de la mise sur pied d’'un magasin scolaire (plateau de travail). Un autre
projet significatif a été réalisé en collaboration avec la ville de Vaudreuil-Dorion pour contréler le développement du roseau commun (phragmite) autour du
boisé de la Cité. Ce projet a permis aux éleves de 5e secondaire en biologie de s'immerger dans I'étude des especes envahissantes et d’agir concretement.
Bravo a nos jeunes pour leur implication! Ces initiatives ont également mobilisé des enseignants, des directions et du personnel de soutien, tous unis pour la
réussite de ces projets. Ces actions contribuent a créer un environnement stimulant pour les éleves, en cohérence avec la mission de notre organisation.

Enfin, plusieurs initiatives de recherche de financement, non concluante cette année, ont été reportées a 'an
prochain, car elles ont été identifiées comme étant essentielles pour les éleves et la communauté de I'école.

Nous ne pouvons donc pas passer sous silence les besoins que nous avons pour poursuivre nos efforts. Si vous
souhaitez vous joindre a nous, que vous soyez €éleve, parent, enseignant ou membre du personnel, n’hésitez pas a
nous contacter ! Ensemble, continuons de faire vivre la mission de notre fondation et de soutenir la réussite de
nos éléves.

Julie Clermont Pierre Molina
Merci pour votre engagement continu! ﬁ“&'e el péme Coprésidente Coprésident



Conseil d'administration 2023-2024
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Julie Clermont Pierre Molina Ignacio Calvache Audrey Trecasse Patricia-Ann Young
Administrateur Administratrice Administratrice

Coprésidente Coprésident

Pierre Bezeau Girard  Véronique Ganley

ini ' slani ini Administratrice
Dominique Morier Mélanie Jordan Administrateur

,o ) - Marie-Eve Moreau
Secreéetaire Trésoriere

Directrice




Faits saillants de 2023-2024

Confirmation de
17 700$ pour
I'achat de
matériel
sensoriel pour
les éleves DI-TSA

Retour de la
Fondation a
’école (3
jours/semaine)

Journées de la
persévérance: remise
de 20 bourses (1500%)
Semaine du Golit de
vivre - 2 600 chocolats
pour gater les éleves.

\

Soutien au projet Racine
- murale créée par les
éleves du Programme
Arts-plastiques (5 600%)

NOUVEAUTE : Création
de la Franco-Bourse

Présence a la journée
Portes ouvertes de la
Cité-des-Jeunes

Sl

_—

\

Remise de 28 bourses pour la
persévérance scolaire (finissants
et Citadins - 4 375%)




Soutiens accordeés 2023-2024
v 1693648 |

Soutiens et récompenses Projets scolaires
11229 $ 58135 $
184 éleves 10 projets
+ 53% d’éleves

+ 47% d’investissement



OOOOOOOOOOOOO Eleves soutenus ou récompensés 2019-2024
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Provenance des éleves soutenus...
...Une portee régionale maintenue!

» Vaudreuil-Dorion

» St-Lazare

* [le-Perrot

= Pincourt
Les Cedres

= Les Coteaux

= Rigaud

® Salaberry-de-Valleyfield
Vaudreuil-sur-le-lac

* Hudson

®» St-Télesphore

Riviére-beaudette

Vaudreuil - 67 %

Soulanges - 32 %
Autre-1%
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Projet - Enrayement
du roseau commun

Théatre Paul-Emile-

Batterie électronique
«0Ose la scene»

Matériels sensoriels et
Salle de décharge
motrice (Snoezelen)
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Semaine Golit de vivre

Plateau de travail PFAE -
Magasin scolaire
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Murale Racine au

Meloche

58 bourses!




C U Investissements 2017-2024

& CITE-DES-JEUNES 255 223 $ 139 130
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m soutiens individualisés = projets scolaires



Répartition des revenus bruts 2023-2024 142 97 8$

Donateurs majeurs (29 %)
* Fondation Amélia et Lino Saputo
* Fondation Famille Godin

«  Fondation Mirella et Lino Saputo e 41 540 $ 0 1% 0,5%
* Fondation Tenaquip 6%

* Industrielle Alliance .
*  Promutuel - Au cceur de la collectivité 10%
Dons volontaires des parents (22 %) 31578 %
Aides financieres subventionnées (16 %)
* Conseil des Arts et de la culture Vaudreuil-Soulanges B
*  Emploi Québec
* Instance régionale de concertation en persévérance scolaire et en - ‘
réussite éducative de la Montérégie (IRCM) 23186 3 14%
* MRC - Fonds de développement des communautés 0
* Ville de Vaudreuil-Dorion - reddition du projet phragmite —
Partenariats annuels (14 %)
*  Action bénévole - Marilyne Picard- Députée de Soulanges =
* Action bénévole - Marie-Claude Nichols - Députée de Vaudreuil
+ Edition Vaudreuil (en mémoire de madame Denise Charbonneau)
*  Environnement Faucon b— 20300$
* ICS- Informatique commerciale du Suroit 16% 229%,
* La Caisse Desjardins de Vaudreuil-Soulanges
* Marc-André Legault (Industrielle Alliance)
*  Nouvelle Autoroute 30 = : :

: i L, 0 ® Donateurs majeurs Dons volontaires (parents)
Encaisse - Sommes l_nutlhsees (1(? /0) 15000 $ = Subventions » Commandites et partenariats
Retour de taxe,s et rolstournes (6 /0) 8637 $ = Encaisse ® Retour de taxes et ristournes
Dons spontanes (1 /0) 20373 ® Dons spontanés ® Frais de gestion

Frais de gestion (0,5 %) 700 $



Choix comptable 2024-2025

Il a été proposé de poursuivre notre partenariat avec la firme
comptable Martin Couture Inc. | Cabinet Comptable pour
2024-2025.

Pour une meilleure représentativité de la gestion de
trésorerie qui évolue avec la croissance de la Fondation, la
note 2 des états financiers a été modifiée puisque dorénavant
les paiements par cheque seront débités lorsqu’ils seront
émis et non seulement lorsqu’encaissés par le bénéficiaire.

AMELIORATION DES PROCESSUS

MARTIN COUTURE INC.

St-Lazare et Rigaud

450-218-3684

www.martincoutureinc.com

Afin d’assurer sa croissance et d’améliorer les collaborations, la Fondation a mis en place deux
nouvelles politiques internes, soient une Politique d’analyse des demandes (qui comprend une
grille de pointage pour qualifier les projets scolaires) et une Politique de gestion du placement.


https://martincoutureinc.com/

Nos objectifs 2024-2025

SOUTENIR ET RECOMPENSER NOS ELEVES - Atteindre plus de 200 éléves!
Bourses pour la persévérance ;

Franco-Bourses;

Soutiens individualises.

QO QO O

APPUYER LA VIE SCOLAIRE - Investir dans 5 projets majeurs

¢ Cloturer le Potager de la Cité

¢ Financer la mise en place d’un plateau sportif (rabaskas) ;

¢ Soutenir le programme Arts-Etudes, volet arts plastiques
(mosaiculture) ; OBJECTIF
Acheter plusieurs instruments de musique ; 156 505%

Rafraichir le matériel de sciences ;
Et bien plus...

O QO O



Previsions budgétaires 2024-2025

DEPENSES D’OPERATION SOMMES
Charges salariales 65300 $
Taxes payées (50% non-retournées) 3500$%
Formation continue et coaching (direction et CA) 3000 $
Honoraires professionnels 2000%
Frais de représentation 1500 $
Visibilité, publicité, site Web 1500%
Amélioration continue et reconnaissance 1000$
Permis, intérét et frais bancaires 750 %
Assurances responsabilités 600 $
Frais de bureau/informatique 500 %
Frais Stripe (plateforme de dons) 100 $

DEPENSES D’OPERATION 79750 $

NOTE:
Ce budget prévoit attribuer 66 % des revenus en retour
directe a I'éleve par divers soutiens a leur réussite et en

contribution aux projets scolaires qui dynamisent notre
belle Cité.

DEPENSES EN SOUTIEN SOMMES
Bourses persévérance scolaire 2500%
Bourses persévérance - participation parascolaire 1875 $
marquée
Franco-Bourses 1000$%
Aide pour séances en ergothérapie et orthophonie 1500 $
Soutien pour évaluations difficultés d’apprentissage 6000$
Soutien participation parascolaire 3500$%
Soutien a la famille (situation d’'urgence) 1000 $
Musique - Achat d'instruments 35000 %
Science et technologie (serre hydroponique) 20300%
Arts- Mosaiculture a 'école 16920 $
Sport - ’embarque sur I'eau en rabaska 51910$%
Parascolaire - Cloture pour le Potager de la Cité 10000 $
Autres - 4 déterminer 5000%
DEPENSES EN SOUTIEN 156 505 $

TOTAL DES DEPENSES 2024-2025

236255 $




Election des membres

Les affaires de la Fondation sont administrées par un conseil d'administration composé de neuf (9)
membres actifs, dont un minimum de trois (3) membres du personnel actuel de 1‘école secondaire de
la Cité-des-Jeunes.

Présidence | Vice-Présidence | Trésorerie | Secrétariat | ainsi que des administrateurs associés a des
mandats spécifiques. Le choix du poste est déterminé entre les membres apres I'élection.

En conformité avec nos Statuts et reglements adopté le 27 septembre 2021, et en respectant les
ratios ci-haut mentionnés, les postes vacants peuvent étre comblés par un membre actif :

Tout membre du personnel actuel ou ancien de la Cité-des-Jeunes ;
Les parents d'éleves actuels de la Cité-des-Jeunes;

Tout membre de la communauté accepté par les membres du C.A;
Tout ancien éleve intéressé aux buts et aux activités de la Fondation.

OO O O

Ce sont des postes de 2 ans.

Julie Clermont (membre-parent)
Mélanie Jordan (membre du personnel)
Audrey Trecasse (membre-parent)
Pierre Molina (membre-parent)

Julie Clermont (membre-parent)
Mélanie Jordan (membre du personnel)
Audrey Besner (membre-parent)
Patrick Rozon (membre-parent)

O O O O
O O O O
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